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EMBARGO 
Vendredi	
  7	
  avril	
  2017,	
  10h00 
 

Une	
  communauté	
  universitaire	
  qui	
  demande	
  du	
  changement	
  ! 
 
	
  
Québec,	
  le	
  7	
  avril	
  2017	
  -­‐	
  À	
  moins	
  de	
  trois	
  semaines	
  des	
  élections	
  dans	
  la	
  course	
  au	
  rectorat	
  de	
  
l’Université	
  Laval,	
  la	
  candidate	
  Sophie	
  D’Amours	
  se	
  dit	
  hautement	
  inspirée	
  et	
  stimulée	
  par	
  la	
  
vague	
  d’appuis	
  qu’elle	
  reçoit,	
  surtout	
  de	
  la	
  part	
  des	
  membres	
  de	
  la	
  communauté	
  universitaire	
  
mais	
  également	
  de	
  partenaires	
  de	
  l’institution.	
   
 
«	
   Lors	
   de	
  mes	
   rencontres	
   individuelles	
   et	
   celles	
   avec	
   la	
   communauté,	
   les	
   gens	
  me	
   disent	
  
clairement	
   qu’ils	
   veulent	
   que	
   la	
   direction	
   de	
   notre	
   université	
   agisse	
   avec	
   transparence	
   et	
  
ouverture.	
   Ils	
   souhaitent	
   un	
   changement	
   majeur	
   à	
   la	
   haute	
   direction	
   dans	
   le	
   sens	
   de	
   la	
  
collégialité	
  et	
  du	
  respect	
  »,	
  a	
  souligné	
  madame	
  D’Amours.	
  «	
  De	
  nombreux	
  collègues	
  exigent	
  
aussi	
  que	
  notre	
  chef	
  d’établissement	
  ait	
  une	
  approche	
  partenariale,	
  en	
  particulier	
  auprès	
  des	
  
gouvernements.	
  Il	
  faut	
  par	
  ailleurs	
  s’affranchir	
  de	
  la	
  gestion	
  centralisée	
  des	
  dernières	
  années	
  
et	
   mettre	
   en	
   place	
   une	
   gestion	
   basée	
   sur	
   l’imputabilité	
   et	
   la	
   confiance.	
   Ce	
   sont	
   des	
  
engagements	
  fermes	
  que	
  je	
  prends	
  dans	
  mon	
  plan	
  d'action.	
  Le	
  passé	
  étant	
  garant	
  de	
  l’avenir,	
  
mes	
  réalisations	
  démontrent	
  qu’avec	
  mon	
  équipe,	
  je	
  saurai	
  mobiliser	
  toute	
  la	
  communauté	
  
de	
  l'université	
  pour	
  mettre	
  ces	
  virages	
  en	
  œuvre	
  avec	
  ambition	
  et	
  dans	
  un	
  climat	
  harmonieux	
  
et	
  constructif.	
  » 
 
Le	
  programme	
  de	
  madame	
  D’Amours,	
   intitulé	
  Ensemble	
  :	
   l’avenir,	
   repose	
   sur	
   trois	
   piliers	
  :	
  
l’Excellence,	
  l’Expérience	
  et	
  l’Engagement	
  UL.	
  Le	
  contenu	
  de	
  cette	
  plateforme,	
  qui	
  inclut	
  un	
  
plan	
   d’actions	
   prioritaires,	
   est	
   disponible	
   sur	
   le	
   site	
   www.sophiedamours.ca.	
   Outre	
   des	
  
orientations	
  claires	
  en	
  matière	
  de	
  gouvernance	
  et	
  de	
  gestion,	
  plusieurs	
  actions	
  concrètes	
  sont	
  
avancées	
  pour	
  améliorer	
  une	
  gamme	
  d’éléments	
  clés	
  de	
  la	
  vie	
  universitaire,	
  entre	
  autres	
  les	
  
approches	
   pédagogiques,	
   l’expérience	
   étudiante,	
   la	
   recherche,	
   la	
   vie	
   sur	
   le	
   campus,	
   le	
  
contexte	
  de	
  travail	
  pour	
  plus	
  de	
  10	
  000	
  employés,	
  le	
  nombre	
  approprié	
  de	
  professeurs	
  et	
  de	
  
chargés	
   de	
   cours,	
   la	
   préoccupation	
   pour	
   les	
   enjeux	
   de	
   la	
   société,	
   l’interdisciplinarité,	
   le	
  
numérique,	
  les	
  infrastructures	
  et	
  le	
  financement. 
 
À	
   ce	
   jour,	
   plus	
   de	
   1	
   160	
   personnes	
   ont	
   donné	
   leur	
   appui	
   tangible	
   à	
   madame	
   D’Amours,	
  
incluant	
   près	
   de	
   690	
   employés	
   et	
   retraités,	
   dont	
   plus	
   de	
   225	
   professeurs,	
   quelque	
   225	
  
étudiants	
   et	
   plus	
   de	
   440	
   diplômés	
   de	
   l’institution.	
   Cette	
   mobilisation	
   massive	
   envers	
   la	
  
candidate	
   se	
   traduit	
   aussi	
   par	
   plus	
   d’une	
   trentaine	
   de	
   témoignages	
   personnalisés	
   et	
  
percutants	
   provenant	
   de	
   toute	
   la	
   communauté	
   universitaire	
   (ex-­‐recteur,	
   professeurs,	
   ex-­‐
doyens,	
  vice-­‐doyens	
  et	
  vice-­‐doyennes,	
  leaders	
  étudiants,	
  diplômés	
  et	
  membres	
  retraités	
  de	
  la	
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communauté)	
  ainsi	
  que	
  plusieurs	
  personnalités	
  bien	
  connues	
  du	
  monde	
  de	
  la	
  culture	
  et	
  des	
  
affaires.	
  Ces	
  témoignages,	
  disponibles	
  sur	
  le	
  site	
  de	
  campagne,	
  font	
  état	
  du	
  leadership,	
  de	
  la	
  
vision,	
  de	
  l’ouverture	
  et	
  de	
  la	
  détermination	
  de	
  madame	
  D’Amours,	
  une	
  grande	
  marque	
  de	
  
confiance	
  quant	
  à	
  ses	
  capacités	
  de	
  mieux	
  diriger	
  les	
  destinées	
  de	
  l’Université	
  Laval.	
  
 
«	
  Je	
  suis	
  honorée	
  de	
  la	
  confiance	
  qui	
  m’est	
  témoignée.	
  Je	
  m’engage	
  à	
  être	
  à	
  la	
  hauteur	
  des	
  
attentes	
  élevées	
  que	
  vous	
  avez	
  envers	
  notre	
  institution	
  et	
  à	
  répondre	
  à	
  vos	
  aspirations	
  pour	
  
l'Université	
  Laval	
  »,	
  a	
  souligné	
  madame	
  D’Amours.	
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Pour	
  informations 
 
Paule	
  Têtu 
Adjointe	
  à	
  madame	
  Sophie	
  D’Amours,	
  candidate	
  au	
  rectorat	
  de	
  l’Université	
  Laval 
581-­‐305-­‐4004 
medias@sophiedamours.org	
  
 
 
 


